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Contenuti

01 / Lavoro individuale

Creare nuovi confini con le scrivanie esistenti

Zone individuali per il lavoro di concentrazione

02 / Incontri

Progettare spazi per interagire con gli altri in modo sicuro

03 / Welcome e relax

Creare luoghi per lavorare e collaborare in sicurezza

04 / Organizzare il traffico

Creare zone e percorsi definiti e sicuri

o

05 / Salute e benessere

Promuovere e sostenere la salute e la sicurezza sul lavoro
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Come garantire un piacevole ritorno
ad un luogo di lavoro sicuro?

Gli spazi di lavoro del domani rifletteranno tutto cio che abbiamo imparato durante la pandemia, compreso il
fatto che il lavoro flessibile e ibrido e qui per restare. Tuttavia, e fondamentale reimmaginare il modo in cui gli

uffici funzionano mentre iniziamo lentamente a ritornarci.

Anche se lavorare a distanza ha i suoi vantaggi, niente e paragonabile all'incontro con le persone e alla

costruzione di connessioni reali, faccia a faccia con gli altri. Il nostro obiettivo € quello di aiutarvi a ripensare il
design del vostro spazio di lavoro in modo che il tempo trascorso in ufficio sia orientato alla collaborazione e

generi interazioni significative e di alta qualita che siano tanto sicure quanto produttive e coinvolgenti.

Anche i pil piccoli aggiustamenti possono fare una grande differenza - si tratta di ripensare come usare lo

spazio che avete.

Abbiamo soluzioni e idee per spazi di qualsiasi dimensione. Tétris e qui per aiutarvi a trasformare il vostro

ufficio in una destinazione in cui i dipendenti siano entusiasti di tornare e si sentano a proprio agio.

|l nostro rapporto con il lavoro

in ufficio e
6 60/0 5 0°/o

dei dipendenti si aspetta di dei dipendenti vuole lavorare
lavorare da diversi luoghi dopo sia in ufficio che in remoto
la pandemia
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MWoro individuale, di concentrazione

Come creare nuovi confini con le
scrivanie esistenti.

| Soluzioni e considerazioni acustiche
| Superfici facili da sanificare
| Soluzioni in cartone ecologico
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Zone individuali per il
lavoro di concentrazione.

Cabine aperte

Cabine chiuse

Scrivanie auto-isolate, fisse o mobili
Nicchie perincontrilto 1
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Mntri

Interagire con gli altri assume diverse
forme: si impara, ci si innova, ci si
incontra e si mangia anche!

Come progettare spazi che permettono
un’interattivita e una collaborazione sicure.

Forme e spazi insoliti

Utilizzare scenari piccoli e aperti
Soluzioni mobili

Utilizzare spazi multifunzionali

Superficie antivirale
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Superficie antibatterica
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M come e relax

Zone lounge, reception e aree relax
SONO una risorsa per qualsiasi luogo
di lavoro

Creare luoghi per incontri informali
e momenti di pausa individuali per
promuovere il benessere.

Scenariindividuali

Spazi che promuovono il lavoro di concentrazione
o il relax

Forme e spazi dinamici

Zone specifiche e aree con distanziamento sociale

Scenari individuali
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%nizza re il traffico

Come creare aree di circolazione
sicure e nuovi spazi per le
attivita lavorative e confini.

| Partizioni autoportanti con elementi
fonoassorbenti

| Lavagne e superfici scrivibili per la
collaborazione

| Piante e altra biofilia

| Alcove private ma aperte per il tempo
libero o perincontrare gli altri

| Soluzioni di archiviazione
multifunzionali
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Salute e benessere
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AW te e benessere

Come promuovere e sostenere la
salute e la sicurezza sul lavoro.

|  Scrivanie con altezze regolabili che permettono di stare
seduti o in piedi aggiungendo accessori che forniscono
soluzioni sit/stand alle scrivanie esistenti
| Soluzioni di archiviazione individuali con superfici facili
da pulire e funzioni di apertura/chiusura contactless |
|  Assicurarsi che il personale abbia gli strumenti giusti:
- Strumenti per la clean desk policy
- Protezioni
- Scatole a induzione per laricarica
- Sedute facili da pulire
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Contattaci

Betty Surgis

Head of Furniture Solutions, EMEA
+33(0) 67823 1703
bsurgis@tetris-db.com

tetris tetris-db.com
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